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GESTIÓN DE TALENTO HUMANO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

NOMBRES Y APELLIDOS

JOSE MAURICIO BERRIO MENA

IDENTIFICACIÓN: 71986332

CONTRATO

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 12/05/2025

Gustavo Adolfo Castaño Estrada Subdirector Encargado

Complejo Tecnológico, Turístico y Agroindustrial del 

Occidente Antioqueño

OBJETO CONTRACTUAL:

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión, en la planeación y ejecución de la formación, así como la evaluación de 

los resultados de aprendizaje definidos en los diseños curriculares asignados, para el desa-rrollo de habilidades y competencias 

técnicas de la población campesina, aportando al fortalecimiento de la economía campesina, familiar, étnica y comunitaria, en 

concordancia con lineamientos establecidos por la Direc-ción del Sistema Nacional de Formación para el Trabajo y la Coordinación 

Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía Campesina - CampeSENA.

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Antioquia

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 

GASTO (de la Movilización)

Acompañar a la población campesina; en la planificación de mejoras de producción familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en 

concordancia con el protocolo de atención definido por la Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular - 

CampeSENA

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 

DEL CONTRATO

OBJETIVO DEL 

DESPLAZAMIENTO

IIMPARTIR FORMACIÓN COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN HERRAMIENTAS PARA EL FOMENTO DE LA ASOCIATIVIDAD RURAL 

PRODUCTIVA.  FICHA ID 3200087 Y MULTIPLICACION Y PROPAGACION DE MATERIAL VEGETAL FICHA ID 3200038, FICHA ID 3200092, 

FICHA ID 3200086 Y FICHA ID 3200094, EL MARCO DEL PROGRAMA CAMPESENA EN EL MUNICIPIO DE DABEIBA DEL OCCIDENTE 

ANTIOQUEÑO

Complejo Tecnológico, Turístico y Agroindustrial del 

Occidente Antioqueño

Cesar Augusto Robledo Supervisor de Contrato

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Antioquia

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO 

O CIUDAD/PAIS

DABEIBA
ALCALDIA DE CAÑASGORDAS

ALCALDIA DE DABEIBA

FECHA INICIO DEL 

DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Orientar, asesorar y acompañar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guía de aprendizaje de 

acuerdo lo establecido en las guías, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestión y Autoevaluación “SIGA” del SENA el cual se encuentra 

documentado en la plataforma Compromiso, en los programas del área temática objeto del contrato según asignación de grupos.

FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

RUTA SANTA FE DE ANTIOQUIA - CAÑASGORDAS -DABEIBA - SANTAFE DE ANTIOQUIA

Realizar de manera oportuna el proceso de seguimiento y evaluación de la etapa productiva del aprendiz, implementando los formatos vigentes para 

tal fin, disponibles en la plataforma compromiso para las diferentes alternativas de desarrollo de etapa productiva, cuando sea asignado.


